Das Krebsregister fiir die
Versorgung nutzbar machen
ist das Ziel der Weiterentwick-
lung der Klinischen Landesre-
gisterstelle des Krebsregisters
Baden-Wirttemberg mit der
angeschlossenen Geschafts-
stelle Qualitatskonferenzen. Die
Klinische Landesregisterstelle
(KLR) ist bei der Baden-

Wirttembergischen Kranken-
hausgesellschaft e. V. (BWKG)
angesiedelt.
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Far die Weiterentwicklung der klinischen Krebsregistrierung und der onkolo-
gischen Qualitatssicherung in Baden-Wurttemberg suchen wir zum néachst-
moglichen Zeitpunkt einen

REFERENTEN (M/W/D)

Zu lhren Aufgaben gehoért die Mitwirkung an den Aufgaben der KLR mit
aktuell 69 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, um den gesetzlichen Auftrag
nach dem Landeskrebsregistergesetz (LKrebsRG) zu erfilllen sowie die
internen Projekte zur Datenqualitdt und die Férderung der Zusammenarbeit
zwischen den Teams. Hinzu kommt die Mitwirkung bei der Weiterentwicklung
der Registeraufgaben.

Was wir von lhnen erwarten: Sie haben ein einschlagiges medizinnahes
Studium (z. B. Bachelor- oder Masterstudium Medizinische Dokumentation,
Medizinisches Informationsmanagement, Epidemiologie, Gesundheitsmana-
gement, Gesundheitswissenschaften) erfolgreich abgeschlossen und
mochten sich engagiert bei der KLR einbringen. Erfahrungen in der Onko-
logie, Tumordokumentation oder Biometrie sind hilfreich, aber nicht Voraus-
setzung. Kenntnisse im Umgang mit Software zur Datenanalyse (z. B. Excel,
SAS, Qlikview, R) sind ebenso von Vorteil wie Kenntnisse tUber die Rahmen-
bedingungen der Krebsregistrierung, Klassifikationssysteme in der Onkologie
und von leitliniengerechten Therapien. Gewdlnscht sind ferner Kommuni-
kationsstarke, Teamfahigkeit sowie Eigeninitiative und Belastbarkeit. Die
Stelle eignet sich auch sehr gut fiir einen beruflichen Wiedereinstieg.

Was Sie von uns erwarten konnen: Nach systematischer Einarbeitung
bieten wir lhnen eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
in einem motivierten Team mit erstklassiger Arbeitsatmosphare. Flache
Hierarchien und schnelle Entscheidungswege pragen das dynamische und
weiterhin durch Wachstum gekennzeichnete Umfeld. Die Vergiitung und
Zusatzversorgung erfolgt leistungsbezogen in Anlehnung an den 6ffentlichen
Dienst. Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sind selbstverstandlich.

Erste Auskiinfte erteilt gern der Arztliche Leiter, Herr Prof. Dr. Halber
(halber@klr-krbw.de, Tel. 0711 25777-711).

lhre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung, des
moglichen Eintrittstermins und des bevorzugten Beschaftigungsumfanges
senden Sie bitte bis zum 31.01.2021 an bewerbung@kir-krbw.de

Klinische Landesregisterstelle

des Krebsregisters Baden-Wurttemberg
BirkenwaldstraBe 149, 70191 Stuttgart
www.krebsregister-bw.de
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